

DOMANDA DI ACCESSO AL BONUS PREMIALE 
ISTITUTO AI SENSI DELLA L.107/2015 – Art.1 comma 126


Il/la sottoscritto/a…………………..	docente a tempo indeterminato/determinato presso l’Istituto Comprensivo di Delianuova nel corrente a.s. 2019/20, ritenuto di essere in possesso dei requisiti di accesso al Bonus Premiale;
CHIEDE
di poter accedere al Bonus premiale relativo alla valorizzazione del merito del personale docente istituito ai sensi della L.107/2015, Art. 1 comma 126 e secondo i criteri stabiliti dal Comitato di Valutazione.
A tal fine, consapevole delle responsabilità derivanti da dichiarazioni false e mendaci ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 dichiara:
· di aver cumulato, nel corrente a.s., il seguente numero di giorni di assenza dalle lezioni per i seguenti motivi:………..;
· di avere cumulato, nel corrente a.s., il seguente numero di assenze alle attività collegiali e funzionali all’insegnamento…	per i seguenti motivi:…….…..

Si allegano alla presente:
· Tabella per la valutazione delle attività/competenze, predisposta dal Comitato di valutazione contenente, per ciascun ambito valutativo previsto dal comma 129 dell’art. 1 della L.107/2015, i descrittori dei criteri con i relativi indicatori di funzione/attività valorizzabile, debitamente compilata in ogni pagina  e  sottoscritta;
· Documentazione cartacea che comprovi i meriti personali, le attività meritorie di cui ai descrittori dei  criteri della tabella sopra citata, e sostenga il possesso dei requisiti previsti per l’accesso al merito;
· Elenco della documentazione cartacea catalogata per ogni indicatore–descrittore oggetto di valutazione.
Data                                                                          IL DOCENTE RICHIEDENTE


