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COMUNICAZIONE N. 56

Ai docenti immessi in ruolo
per I’A.s. 2018/2019

E, p.c Ai docenti

dell’Istituto comprensivo
DELIANUOVA

ATTI
SEDE
SITO WEB

Oggetto: “Convocazione personale docente neoassunto NON IN PERCORSO FIT -
incontro propedeutico attivita formativa A.S. 2018/2019 Ambito 11 Calabria™.

Si invitano tutti i Docenti, a prendere visione della comunicazione del’lstituto d’istruzione
Superiore “Severi” di Gioia Tauro nota prot. 0014140/U. del 07/11/2018 inerente il periodo di

formazione e prova dei docenti neoassunti.

Si fa presente che il primo incontro si terra il giorno Martedi 20 Novembre p.v. alle ore 15,00

presso I’Auditorium dell’l.1.S. “Severi” di Gioia Tauro.

Delianuova 12/11/2018

F.to Ins. Maria COSTARELLA
Funzione Strumentale area 2




ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE F. SEVERI - C.F. 82000920809 C.M. RCIS013003 - SEG_01 - UFFICIO SEGRETERIA
Prot. 0014140/U del 07/11/2018 11:55:40 Formazione, aggiornamento e sviluppo professionale

ISTITUTO 1ISTRU IO E SUPERIORE
. SEVERI
Via Galluppi,1 89013 GIOIA TAURO (RC)
TEL. 0966/51810  Cod. Fisc. §2000920809
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Ai Dirigenti Scolastici

delle Istituzioni Scolastiche

dell’ Ambito Territoriale n°3 Reggio Calabria
Calabria Ambito 11

AlII’U.S.R. Calabria
Ufficio II — Catanzaro

AI’A.T.P. Calabria
Ufficio VI - Reggio Calabria

Alle 00.SS.

FLC / CGIL - Reggio Calabria

CISL - Reggio Calabria

UIL - Reggio Calabria

SNALS / CONFSAL - Reggio Calabria

GILDA DEGLI INSEGNANTI - Reggio Calabria

All’Albo e al Sito Web

Oggetto: Convocazione personale docente neoassunto NON IN PERCORSO FIT - Incontro propedeutico
attivita formative A.S. 2018/2019 - Ambitol1 Calabria

Con riferimento al DM 27/10/2015 n. 850, alla nota MIUR AOODGPER 35085 del 02/08/2018 ¢ alla nota
applicativa dell’U.S.R. per la Calabria AOODRCAL 23375 del 12/10/2018, inerenti il periodo di formazione ¢
prova dei docenti neoassunti, nonché dei docenti tenuti comunque ad effettuare il periodo di formazione ¢ prova,
si comunica ai DD.SS. delle scuole in indirizzo che il primo incontro propedeutico alle Attivita Formative avra
luogo presso 1’Auditorium “N. Green” di questa Istituzione Scolastica, sito in via Galluppi 1, Gioia Tauro (RC)
giorno 20 Novembre c.a, dalle ore 15:00 alle ore 18:00.

I sigg. DD.SS. avranno cura di notificare in tempo utile la convocazione ai docenti in servizio presso le proprie
[stituzioni Scolastiche ed inviare sollecita conferma a questa Scuola Polo per la Formazione via mail all’indirizzo
reis013003@istruzione.it.

Si segnala, da ultimo, I’opportunita che all’incontro partecipino anche i docenti designati dai DD.SS. quali tutor
dei docenti tenuti a svolgere ’anno di formazione e prova.

[l Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe Gelardi

Firmato da:
GELARDI GIUSEPPE

@ Codice fiscale: GLRGPPS7E191333E
07/11/2018 16:20:29
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Concorso 2018, nuovi assunti si cambia. Ammessi a
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@ orizzontescuola.it/concorso-2018-ammessi-non-piu-al-fit-ma-al-percorso-annuale-di-formazione-e-prova/

November 8, 2018

La bozza della legge di bilancio, nell'ambito delle modifiche apportate al D.Igs. n. 59/2017 sul
reclutamento nella scuola secondaria, interviene anche su una procedura in corso, ossia il
concorso 2018 riservato agli abilitati della scuola secondaria e il percorso annuale FIT, superato il
quale si & immessi in ruolo.

Concorso 2018 e FIT 2018/19

1l concorso 2018 & in corso di svolgimento con diverse procedure gia completate e graduatorie
pubblicate, ma con tante altre ancora da concludere.

Le graduatorie di merito regionali ad esaurimento pubblicate entro il 31 agosto 2018 sono state
utilizzate per I'ammissione al percorso annuale FIT a.s. 2018/19. Il Miur, con il successivo DM n.
631/2018, ha prorogato al 31 dicembre 2018 il termine entro cui pubblicare le graduatorie

(GMRE) e ritenerle valide per 'ammissione al FIT 2018/19 con decorrenza economica e giuridica
dal 1° settembre 2019. '

Nel corrente anno scolastico, comunque, sono state gia effettuate ammissioni al percorso
annuale FIT 2018/19 e i docenti sono impegnati nelle attivita previste. Abbiamo raccolto in uno
speciale tutti i nostri articoli e informazioni sul percorso annuale FIT: articolazione, durata,
attivita da svolgere, soggetti coinvolti, valutazione finale. Lo speciale

Docenti non ancora avviati al FIT da GMRE 2018

La bozza della legge di bilancio (articolo 58), come suddetto, interviene sul FIT e prevede che ai
docenti del concorso 2018, quindi inseriti nelle GMRE, non ancora awviati al percorso FIT, si
applichi il D.Igs. 59/2017, come modificato dalla stessa legge, che sostituisce il FIT con

il percorso annuale di formazione iniziale e prova.

Cosi leggiamo nella bozza di testo:

Ai soggetti di cui all‘articolo 17, comma 2, lettera b), del decreto legzslatzvo 13 aprile 2017, n. 59,
awviati al percorso FIT nell'anno scolastico 2018/2019, continua ad appltCGI'Sl {'articolo 17, commi
5 e 6, del predetto decreto legislativo, come in vigore alla data del 31 dicembre 2018, salva la
possibilita di reiterare per una sola volta il percorso annuale i disciplinato. Ai predetti soggetti
che non siano ancora stati avviati al percorso FIT, si applica il decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 59, come modificato dal presente articolo.

Non pili FIT, dunque, ma percorso annuale di formazione iniziale e prova per i docenti inseriti
nelle GMRE. -

Percorso annuale di formazione iniziale e prova

https:/iww
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Al percorso annuale di formazione iniziale e prova, previo superamento del concorso (gli
abilitati delle GMRE 2018 lo hanno gia svolto o sono in attesa di svolgerlo), i
docenti accedono con contratto di supplenza.

Il percorso annuale, se valutato positivamente, assolve agli obblighi dell’anno di formazione e
prova, al termine del quale gli interessati vengono assunti in ruolo.

Il percorso annuale di formazione iniziale e prova é ripetibile, diversamente dal FIT, per il
quale il decreto 59/17 ne predispone l'irripetibilita (nella bozza si dispone, perd, che anche il FIT,
avviato nel 2018/19, sia ripetibile).

NB: sottolineiamo che quanto suddetto & previsto nella bozza della legge, per cui pué essere
soggetto a modifiche.

Reclutamento docenti;: dopo_concorso anno di formazione con stipendio da supplente. Si pot
ripetere

mz

Anno prova FIT 2018/19, arriva modifica: si potra ripetere

https:/iwww.printfriendly.com/p/g/TcELXd
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Anno prova FIT 2018/19, arriva modifica: si potra
ripetere

@\ orizzontescuola.it/anno-prova-fit-2018-19-si-potra-ripetere-per-una-sola-volta/

November 2, 2018

di Nino Sabella

La bozza delle legge di bilancio del 29 ottobre 2018 interviene sul reclutamento dei docenti,
modificando quanto previsto dal D.lgs. n. 59/2017.

Concorso a_cattedra riformato: addio FIT, si a 24 CFU, 4 anni senza mobilita, titolo abilitante,
Scarica testo ’

Percorso annuale FIT abilitati GMRE

La bozza interviene anche su una procedura in corso, ossia quella relativa al percorso annuale
FIT, che stanno svolgendo i docenti della scuola secondaria di primo e secondo grado, i quali
hanno hanno partecipato al concorso per titoli e colloquio riservato agli abilitati e poi sono stati
inseriti nelle graduatorie di merito regionali ad esaurimento (GMRE), da cui sono stati ammessi
al predetto percorso FIT.

Stando al decreto n. 59/17, cosi come ripreso nel DM 984/2017, il percorso annuale FIT, al
termine del quale i docenti interessati saranno assunti in ruolo, non é ripetibile. Ne abbiamo
parlato in Anno di prova FIT, colloquio e valutazione finale: chi, quando e cosa

Novita bozza legge di bilancio
Nella bozza della legge di bilancio leggiamo quanto segue:

Ai soggetti di cui all'articolo 17, comma 2, lettera b), del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59,
awviati al percorso FIT nell'‘anno scolastico 2018/2019, continua ad applicarsi l‘articolo 17, commi
5 e 6, del predetto decreto legislativo, come in vigore alla data del 31 dicembre 2018, salva la
possibilita di reiterare per una sola volta il percorso annuale ivi disciplinato. Ai predetti
soggetti che non siano ancora stati avviati al percorso FIT, si applica il decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 59, come modificato dal presente articolo.

I docenti, di cui all'articolo 17, comma 2, lettera b), del decreto n. 59/17, sono quelli
summenzionati, ossia gli insegnanti che hanno partecipato al concorso riservato agli abilitati e
che stanno svolgendo, nel 2018/19, il percorso annuale FIT. Tali docenti devono svolgere il
percorso annuale FIT, secondo quanto previsto dal D.lgs. 59/2017, salva la possibilita di
reiterare per una sola volta il percorso annuale ivi disciplinato.

In conclusione, i docenti ammessi nel 2018/19 al percorso annuale FIT, qualora valutati
negativamente, potranno ripetere per una sola volta il medesimo percorso che condurra
allimmissione in ruolo (fermo restando che la legge di bilancio venga approvata senza
modifiche).
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NB: sottolineiamo che quanto suddetto & previsto nella bozza della legge, per cui puo essere
soggetto a modifiche.

Iscriviti alla newsletter di OrizzonteScuola!
Ricevi ogni sera nella tua casella di posta una e-mail con tutti gli aggiornamenti del network di
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